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' Tres formas de
adquirir el
. producto

Ro_sthoffee RoshCoffee Ro§h99ﬁge

| PUBLICO $497 CLI
i DISTINGUIDO $372 EMPRENDEDOR $299,50

 GANANCLA 66%
\ 95% DESCUENTO AHORRO 40%
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LIFE 120 PTS. PERSONALES,
O también de los cuales se pueden hacer 60 pts. en la primer
Quincena y 60 pts. en la segunda Quincena.

Para cobrar la Segunda Quincena siempre debe retflejar
(I ptScomplekameinte)

PAGO EN REGALIAS PAGO EN DIFERENC

ler Nivel.---12% N ———————
2do Nivel.---11% EN TU PRIMER NIVEL.
3er Nivel.---11%




DIAMANTE N




REGALIAS RESIDUALES

RUBI PERLA JADE ZAFIRO ESMERALDA DIAMANTE NEGRO

S T 2,500 | 6,000 | 12,000 | 18,000

120 pts. 2,000 5,000 8,000 15,000 30,000 50,000 100,000

-

Co N & 1 A W N N

de Clientes Distinguidos un 15% HASTA 15 NIVELES
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\ TODOS COBRAN Pago en Diferencial



Transformar}la Vidalc de.I?Prsonas
OfreciendollalmejordUniversidadlde
A*q:l\ltectura Humanat
Negocio y el Me|or Producto

- VAI.QRES
@«\ -

Ny “Ser la’l me|or ‘empresa de,
I|derazgoca||dad humana ?

transformando Vidasiy,Creando '™

I|deres alrededor del mundo:

PRINCIPIOS

I
AROLLLE UL K
1. HOIN. ESTIDAD

2. ETICA
3. LEALTAD
| | 4. JUSTICIA

5.-RESPONSABILIDAD
T . A N S



3 formas de
Afiliarse.

N#& SOL#A EXHIBICION.

CION COMO CLIENTE DISTINGUIDO AL 25%.

CTIVACION CON 60 PTS. SOLA& EXHIBICION.
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Bono uUnico

.ft $1,000 Mil pesos ! $2,000 Mil pesos;

QKLSOO Mil pesos.

r\_._..’_\..___ ................

@, $2,500 Mil pesos
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S6, OOO IVI|I pesos

A N D O V I DITIRAVIES



$50,000 Mil pesos

e ——

< $75 000 Wi
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Bono Espé€

$9,000 Mil pesos




1 11% $172 2% $4300

11% S$172 125 $21,500

6% $93,03 625  $58,143
(k 5% §78 3125 $243,750

4%  $S63 15625 984,375

TOTAL $1,313018






# RUBI

- Calificar con 150 pts. personales
LIFE - Y tener 3 Emprendedores en Diferentes Lineas con 120 pts. Cada uno
- Y un acumulado de 2,000 pts.

de Volumen de Organizacidén en un mes calendario

e PARA EL PAGO DE REGALIAS Y DIFERENCIAL.

- Calificar con 150 pts. personales, en el mes.

Pago en diferencial.

Institucional ROSH LIFE
de Clientes Distinguidos un 15%

Pago en Regalias y
Compresion Dinamica

1 Nivel.---12%
| 2 Nivel.---11%
3 Nivel.---11%

4 Nivel.—8%

| T R A =N S F O R M A N D O v D A S



" @ PERLA

/= PARA CALIFICAR A PERLA + Bono

- Calificar con 150 pts. personales.
- Y tener 2 Lider Rubi + 1 Emprendedor en Diferentes Lineas

- Y un acumulado
Volumen de Organizacidon en un mes calendario. (EN LA REGLA 50/30/20)

Calificar con 150 pts. personales, en el mes calendario

de Clientes Distinguidos un 15%

1 Nivel.---12%
2 Nivel.---11%
3 Nivel.---11%
7,; 4 Nivel.---6% El posicionamiento o colocacion puede
\ t 5 NﬁW@UDEQD% funcionar a partir de esta Jerarquia
T R A N S F O R M A N D O \" | D A



. JADE

* PARA CALIFICAR A JADE + Bono

- Calificar con 150 pts. personales.
-Y 2 Lider Rubi Diferentes Lineas + 2 Emprendedor en Diferentes Lineas

LIFE -Y un acumulado de 8,000 pts. de
Volumen de Organizacién en un mes calendario. (EN LA REGLA 50/30/20)

e PARA EL PAGO DE REGALIAS Y DIFERENCIAL.

- Calificar con 150 pts. personales en el mes calendario

Pago en diferencial.
de Clientes Distinguidos un

Pago en Regalias y
Compresion Dinamica

1 Nivel.---12%
2 Nivel.---11%
3 Nivel.---11%
4 Nivel.-----6%
5 Nivel.-----5%

6 Niveli—>3Y%s
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‘2 ZAFIRO

- Calificar con 150 pts. personales.

- Y 3 Lider Rubi Diferentes Lineas + 1 Emprendedor en Diferentes Lineas.

LIFE - Y un acumulado de 15,000 pts.

de Volumen de Organizacion en un mes calendario. (EN LA REGLA 50/30/20)

e PARA EL PAGO DE REGALIAS Y DIFERENCIAL.

- Calificar con 150 pts. Personales en el mes calendario

Pago en diferencial.
de Clientes Distinguidos Vacaciones Regionales ROSH LIFE

Pago en Regalias y
Compresion Dinamica

1 Nivel.---12%
2 Nivel.---11%
3 Nivel.---11%
4 Nivel.-----6%
5 Nivel.-----5%

6 Nivel.—4Y%

| T R A =N S F O R M A N D O v D A



LIFE

, ESMERALDA

/+ PARA CALIFICAR A ESMERALDA + Bono

- Calificar con 150 pts. personales.

- Y 4 Lider Rubi en Diferentes Lineas + 1 Emprendedor en Diferentes Lineas

- Y un acumulado de 20,000 puntos de

Volumen de Organizacion en un mes calendario. (EN LA REGLA 50/30/20)

Pago en Regalias y
Compresion Dinamica

1 Nivel.---12%
2 Nivel.---11%
3 Nivel.---11%
4 Nivel.-----6%
5 Nivel.----- 5%
6Nivel.------ 4%

7 Nivel=—=—3%

PARA EL PAGO DE REGALIAS Y DIFERENCIAL.

- Calificar con 150 pts. Personales en el me calendario
Pago en diferencial.
de Clientes Distinguidos un 15%

$4,000 Mil pesos

Vacaciones Nacionales ROSH LIFE




de Clientes

1 Nivel.---12%
2 Nivel.---11%
3 Nivel.---11%
4 Nivel.----- 6%
5 Nivel.-----5%
6Nivel.------ 4%

DIAMANTE

PARA CALIFICAR A DIAMANTE + Bono

- Calificar con 150 pts. personales.

Y 6 Lider Rubi Patrocinados de los cuales 4 en Diferentes Lineas vy los
otros 2 pueden ser colocados.

Y un acumulado de de Volumen

de Organizacion en un mes calendario. (EN LA REGLA 50/30/20)

- Calificar con 150 pts. personales en el mes calendario

Distinguidos un 15%

Vacaciones Internacionales ROSH LIFE

$6,000 Mil pesos

7 Nivele=—=3%




unza DIIANIANINERN EG RO

N
o PARA CALIFICAR A DIAMANTE NEGRO + Bono

- Calificar con 150 pts. personales.
- Y 8 Lider Rubi de los cuales 4 pueden estar en diferentes Lineas y
los otros 4 pueden ser colocados

- Y un acumulado de de
Volumen de Organizacion en un mes calendario. (EN LA REGLA 50/30/20)

- Calificar con 150 pts. Personales en el mes calendario

de Clientes Distinguidos un 15%

Vacaciones Internacionales ROSH LIFE

1 Nivel.---12%

2 Nivel.---11%

3 Nivel.---11% Bono Especial

4 Nivel.----- 6% - ‘
MAmet i $9,000 Mil pesos
6Nivel.------ 4%

7 Nivele=—=3%

“\ l Nivel—4% EN COMPRESION DINAMICA EN 15 NIVELES
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120pts

NO CLIFICO
120pts

120pts 100pts

120pts

NO CALIFICO
200pts

I.do (\1\"/JA B8 NO CALIFICO

180pts

100pts

11%

180pts

120pts

3er NIVEL
11% 130pts 120pts




Califico
[ |

2do NIVEL ‘
Califico

IVEL
" Califico

]

Compactado







N/ TOMA LA DECISION DE

ASOCIARTE




§ t CAFACUIIACIUN

eg(’q Ld ensenanza
L@ mas simple para i es lo mas
coplicadeolpalijalellios

Un lider @s un maestro

Enseffia todos los pases del neeoe

Entre méds ensefias mas diner
CANES



§ é Proceso para

Resfi patrocinar

“E@@n’@n’ que tu distribuider

teigallinftesSitiinenio poderosogs

2AEnNSehailcIalcontar su testimonio)

sHENSehaijlofalconseguir clienteSim
glliektehgainfiieSlilitados

2 ACeonSuiliiiglnfesitiinoniolde
VAGUiekapiieifciafalic oin ta,




), £
| Perseverancia.

LIFE

o Continuar a pesar de los errores.

o Continuar a pesar de la ignorancia.
o Continuar a pesar de los engafios.
o A pesar de los problemas.

o A pesar de [a falta de herramientas.:
2 TU LO HACES NO IMPORTA QUE!

o Ty haces lo posible y lo imposible, NO IMPORTA QUE!




§ ‘ Errores de un patrocinador

Resl
\RfMostrar mala actitud ante sus dist

% #Pelear con sus distribuidores
. ADejar de ser ejemplo

ajg{fPensar como pobre =
¢ No tener inventario de productos ni Paqlfete

;‘iaflllacmnes

%' Dejar de capacitarse

Y ¢

%n No llevar invitados a los eventos

saf-saCquar a sus distribuidores o a su patrocina




Rech Nuneca pares.

Por ningtn metivo dejes este
Negoecio,

Aun cuando al principio parezea
muy lento y te dej@
gananda. Quedata con ROSH:.-

RECOMENZAR ES LA CLAVE,




Y £

Resl|  TENER FE ES MUY FACIL 288
" CUANDO TODO ESTA BIEN 55§

LO QUE HAZ HECHO TE DIO LOS
RESULTADOS QUE
ACTUALMENTE TIENES.



§ é NO TE ESTOY DICIENDO QUE SERA

Resf FACIL,
" TE ESTOY DICIENDO QUE VALDRA
LA PENA.

El aprender cuesta,
dinero, tiempo, esfuerzo, pero la
ignorancia cuesta mas..




Muévete por la fuerza de la

R}Sﬁ inspiracidn, no por la fuerza de la
hecesidad, -

* Dale postura a tu negocio=%

\
N F
il
: ,“; ‘
—

* Que tu estudio sea tu transformacion, y
gue tu formacion sea tu transformacion
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